
ИНН организации: 5424106602

Общий балл: 95,1

Реализованные меры

по устранению выявленных недостатков

Фактический 

срок реализации

(дд.мм.гггг)

1 2 3 4 5 6 7

1.1.

1.3.
Доля получателей образовательных 

услуг, удовлетворенных открытостью, 

полнотой и доступностью информации 

о деятельности организации, 

размещенной на стендах, сайте            

(99 баллов)

Активизировать взаимодействие с родительской 

общественностью и

формировать у родителей привычки получения 

информации на сайтах и стендах 

образовательных организаций:

- регулярное обновление информации на 

официальном сайте ОО (1 раз в 2 недели/по 

мере необходимости);

- регулярное обновление информации на 

информационных стендах ОО (по мере 

необходимости).

31.05.2026

Агкацева Анастасия 

Владимировна 

делопроизводитель

Активизировано взаимодействие с 

родительской общественностью 

- регулярное обновление информации на 

официальном сайте ОО (1 раз в 2 недели/по 

мере необходимости);

- регулярное обновление информации на 

информационных стендах ОО (по мере 

необходимости).

31.05.2026

2.1.

дата/реквизиты документа

подпись

№ 

показа

теля

Недостатки,

выявленные в ходе

независимой оценки качества

условий осуществления

образовательной деятельности

Наименование мероприятия

по устранению недостатков, выявленных в 

ходе независимой оценки качества

условий осуществления

образовательной деятельности

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятия

(дд.мм.гггг)

Ответственный 

исполнитель

 (с указанием фамилии, 

имени, отчества и 

должности)

Сведения о ходе реализации мероприятия

ПЛАН

 по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2025 году независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организациями,

осуществляющими образовательную деятельность

МБОУ "Новотырышкинская СОШ"
наименование образовательной организации

УТВЕРЖДАЮ

Букреева Светлана Михайловна
ФИО руководителя руководителя органа местного самоуправления

02.02.2026 № 14-О/в

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность

Колыванский район
наименование муниципального образования

на 2026 год

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность



Доля получателей образовательных 

услуг, удовлетворенных 

комфортностью условий, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность               (99 баллов)

Организовать обратную связь с заказчиками 

услуг через проведение анкетирования (опроса) 

«Удовлетворённость комфортностью 

предоставления услуг» получателей услуг 

(родителей обучающихся).

31.05.2026

Фарафонова Надежда 

Петровна заместитель 

директора по ВР

Организована обратную связь с заказчиками 

услуг через проведение анкетирования 

(опроса) «Удовлетворённость 

комфортностью предоставления услуг» 

получателей услуг (родителей обучающихся).

31.05.2026

3.1.
3.1 Оборудование территории, 

прилегающей к зданиям организации, и 

помещений с учетом доступности для 

инвалидов (60 баллов)

Улучшить уровень условий доступности услуг 

для инвалидов:

- содействовать созданию выделенных стоянок 

для автотранспортных средств инвалидов на 

прилегающей территории к ОО

31.08.2026
Букреева Светлана 

Михайловна директор

Улучшен уровень условий доступности услуг 

для инвалидов:

-  выделеннына стоянка для 

автотранспортных средств инвалидов на 

прилегающей территории к ОО

31.05.2026

3.2.

Обеспечение в организации условий 

доступности, позволяющих инвалидам 

получать образовательные услуги 

наравне с другими (80 баллов)

Разместить информацию об образовательных 

услугах в дистанционном режиме или на дому 

инвалидам

31.08.2026
Головкова Елена Анатольевна 

заместитель директора по УВР

Размещена информацию об образовательных 

услугах в дистанционном режиме или на 

дому инвалидам

31.05.2026

4.1.

Доля получателей образовательных 

услуг, удовлетворенных 

доброжелательностью, вежливостью 

работников организации, 

обеспечивающих первичный контакт и 

информирование получателя услуги 

при непосредственном обращении в 

организацию (99 баллов)

Провести информационно разъяснительную 

работу и

дополнительные инструктажи по

соблюдению этических норм среди

работников ОО

31.08.2026
Черепова Елена Владимировна 

социальный педагог

Проведена информационно разъяснительная 

работа и

дополнительные инструктажи по

соблюдению этических норм среди

работников ОО

31.05.2026

4.2.

Доля получателей образовательных 

услуг, удовлетворенных 

доброжелательностью, вежливостью 

работников организации, 

обеспечивающих непосредственное 

оказание услуги при обращении в 

организацию (98 баллов)

Организовать обратную связь с заказчиками 

услуг через проведение анкетирования (опроса) 

«Удовлетворённость доброжелательностью, 

вежливостью

работников организации» получателей услуг 

(родителей обучающихся).

31.05.2026

Фарафонова Надежда 

Петровна заместитель 

директора по ВР

Организована обратная связь с заказчиками 

услуг через проведение анкетирования 

(опроса) «Удовлетворённость 

доброжелательностью, вежливостью

работников организации» получателей услуг 

(родителей обучающихся).

31.05.2026

5.1.

Доля получателей образовательных 

услуг, которые готовы рекомендовать 

организацию родственникам и 

знакомым (могли бы ее рекомендовать, 

если бы была возможность выбора 

организации) (96 баллов)

Провести мониторинг обращений родителей по

вопросам организации благоприятных

условий оказания услуг в

образовательной организации

31.05.2026

Фарафонова Надежда 

Петровна заместитель 

директора по ВР

Проведен мониторинг обращений родителей 

по

вопросам организации благоприятных

условий оказания услуг в

образовательной организации

31.05.2026

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации

IV. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией

III. Доступность образовательной деятельности для инвалидов



5.2.

Доля получателей образовательных 

услуг, удовлетворенных удобством 

графика работы организации (99 

баллов)

Информировать участников образовательного 

процесса о графике работы организации
31.05.2026

Букреева Светлана 

Михайловна директор

Проведено нформирование участников 

образовательного процесса о графике работы 

организации

31.05.2026

5.3.
Доля получателей образовательных 

услуг, удовлетворенных в целом 

условиями оказания услуг в 

организации(99 баллов)

Организовать обратную связь с заказчиками 

услуг через проведение анкетирования (опроса) 

«Удовлетворённость в целом условиями 

оказания услуг в организации".

31.08.2026

Фарафонова Надежда 

Петровна заместитель 

директора по ВР

Организована обратная связь с заказчиками 

услуг через проведение анкетирования 

(опроса) «Удовлетворённость в целом 

условиями оказания услуг в организации".

31.05.2026


